
NEWSLETTER

FORO DE REFLEXIÓN
Grupo de Opinión Económica y

Productiva de la Provincia de Santa Fe

España

Editorial
P O R  P R O F .  I N G .  I N D U S T R I A L  C R I S T I A N  D E S I D E R I  

JULIO DE 2024, VOLUMEN 1

Damos la bienvenida a esta nueva herramienta de construcción y comunicación para el
desarrollo de la producción en tecnología y economía aplicada. 
Presentamos la primera edición de nuestro Newsletter de la "Red Iberoamericana de
Reflexión". Una publicación bimestral, donde le proporciona a sus integrantes y colegas
miembros, un espacio para compartir opiniones, artículos, información y debate, brindando
así una mayor comunicación entre los profesionales de toda Iberoamérica.
Este será un espacio abierto a estudios técnicos, investigaciones, opiniones, entrevistas
donde pondremos todos nuestros esfuerzos de velar en pos de la verdad y por el
fundamento de los principios internacionales.
Esperamos que el contenido de nuestras ediciones sean un catalizador de información útil
para todxs, en el cual puedan nutrirse del conocimiento de quienes deseen ser parte de
ella, para que logre convertirse en una herramienta de consulta permanente. 
Estaremos siempre receptivos a sugerencias y aportes.
Saludos Cordiales.
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La internacionalización y su
impacto en la economía global

P O R  L I C . A N T O N I O  G A L L E G O  P E R E Z  

La internacionalización es el proceso económico y

político mediante el cual los países establecen relaciones

entre sí para intercambiar bienes, servicios, tecnología y

capital. A través de la internacionalización, las empresas

pueden acceder a nuevos mercados, expandir sus

operaciones y aumentar su rentabilidad. Además, la

internacionalización fomenta la competencia global, lo

que obliga a las empresas a mejorar la calidad de sus

productos y servicios, a reducir costos y a innovar. Sin

embargo, la internacionalización también puede tener

efectos negativos en la economía global. Por ejemplo, si

los países no tienen normas y regulaciones similares,

pueden surgir situaciones de competencia desleal, lo

que puede llevar a la pérdida de empleos y a la

reducción de la calidad de vida de los trabajadores.

Además, las empresas que operan en varios países a

menudo pagan impuestos más bajos gracias a la

competencia entre los gobiernos para atraer empresas,

lo que puede tener un impacto negativo en las finanzas

públicas.

¿Qué mercado es el más interesante para expandir mi

negocio actual o futuro?

El mercado comercial actual es diferente de lo que era

dos décadas atrás. Las empresas ya no se limitan a su

área local, y muchas descubren que expandirse a nivel

mundial es más esencial que nunca para seguir

creciendo. ¿Cuál es el mejor país con el cual hacer

negocios al considerar la expansión comercial global?

Encontrar países aptos para los negocios en 2024 no es

tarea fácil y no es algo que deba tomarse a la ligera.

Debemos tomarnos tiempo y seriedad para investigar

cada opción y decidir cuál es la mejor para su empresa,

su cultura y su misión.

La competencia global ha obligado a las empresas a

adaptarse a un entorno cada vez más competitivo.

Para competir en el mercado global, las empresas

deben tener una ventaja competitiva que les permita

ofrecer productos y servicios a un precio más bajo,

con una mayor calidad o con una mayor innovación

que sus competidores. La competencia global ha

llevado a la consolidación de la industria en muchos

sectores, lo que ha generado un aumento en la

eficiencia y la productividad. Además, las empresas

que compiten a nivel global han tenido que

desarrollar habilidades y competencias únicas para

operar en diferentes culturas y entornos

empresariales. Esto ha llevado a una mayor

diversificación y a una mayor flexibilidad en las

operaciones empresariales. Sin embargo, la

competencia global también ha generado desafíos

significativos para las empresas. Por ejemplo, las

empresas tienen que lidiar con la competencia

desleal, la piratería y la infracción de derechos de

propiedad intelectual en los mercados globales.

Además, las empresas tienen que enfrentar las

complejas regulaciones y normas en diferentes países,

lo que puede ser costoso y demandar recursos

significativos.
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impacto en las empresas
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El papel del estado en la competencia global es crucial.

Los gobiernos tienen un papel importante en la

promoción de la competencia justa y en la protección de

los derechos de los trabajadores, los consumidores y las

empresas. Además, los gobiernos pueden ayudar a las

empresas a competir en el mercado global a través de la

promoción de la investigación y el desarrollo, la inversión

en infraestructura y la extensión de los acuerdos

comerciales. Sin embargo, los gobiernos también

pueden crear barreras al comercio y limitar el acceso de

las empresas a los mercados globales. Por ejemplo, los

gobiernos pueden imponer aranceles y barreras no

arancelarias a los productos extranjeros, lo que puede

reducir la competencia y limitar las opciones de los

consumidores. Además, los gobiernos pueden proteger a

las empresas nacionales a través de la concesión de

subsidios y la imposición de regulaciones que favorecen

a las empresas locales.

La globalización es un proceso similar a la

internacionalización, pero con un alcance mucho más

amplio. La globalización implica la libre circulación de

bienes, servicios, tecnología y capital en todo el

mundo. Este proceso ha sido impulsado por la

liberalización económica, que ha eliminado barreras

arancelarias y no arancelarias entre los países y ha

permitido a las empresas establecerse en cualquier

lugar del mundo. La liberalización económica ha

tenido un impacto significativo en la economía global.

Por un lado, ha aumentado la competencia, lo que ha

llevado a la reducción de precios y al aumento de la

calidad de los productos y servicios. Por otro lado, la

liberalización económica también ha llevado a la

creación de nuevas empresas y a la expansión de las

ya existentes, lo que ha generado empleo e impulsado

el crecimiento económico. Sin embargo, la

liberalización económica también ha tenido efectos

negativos. Por ejemplo, ha permitido a las empresas

trasladar sus operaciones de países con altos salarios y

regulaciones laborales a países con bajos salarios y

regulaciones laxas. Esto ha llevado a una competencia

desleal y a la pérdida de empleo en los países que han

visto reducida su capacidad de competir. Además, la

liberalización económica ha generado tensiones

políticas y sociales, especialmente en los países en

desarrollo que han experimentado un aumento en la

desigualdad y la pobreza.
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Economía y Producción: Una
visión de Costa Rica

Costa Rica un país ubicado en Centroamérica, con 51.100

km2 y 5 044 197 habitantes - 50,2 % son mujeres y el 49,8

% hombres-, su economía está basada

fundamentalmente en servicios, con un PIB per cápita

según el Banco Central de16,542 dólares y un entorno

internacional, con un alto nivel de incertidumbre,

relacionado a la situación de las potencias a nivel

económico, particularmente Estados Unidos, principal

socio comercial del país, así como los conflictos

geopolíticos en Europa y el Oriente Medio.

En la siguiente *Tabla 1, se presentan algunas variables y

su comportamiento económico en la última década, con

el propósito de reflejar la evolución de las mismas en el

país:

Como se puede observar la economía costarricense ha

venido presentando un crecimiento de su producción,

consiguiendo avances significativos en los últimos años,

pese al complejo contexto internacional. Pese a, ello la

redistribución del ingreso, no ha sido la más equitativa y

eso ha generado mayores brechas entre los territorios –

rurales, pesqueros y urbanos-, particularmente, y en la

población en términos generales.

Por su parte, si bien el déficit fiscal ha mejorado, e

históricamente se ha mantenido en un dígito, con una

reducción del déficit general al 3% del PIB en 2023, esto

ha sido el resultado principalmente a los límites al

crecimiento del gasto, introducidos por la regla fiscal del

país, aprobada mediante Ley N° 9635 Fortalecimiento de

las Finanzas Públicas por la Asamblea Legislativa en el

2019; lo que a su vez, ha tenido un efecto en la

disminución de los presupuestos de los programas

sociales, por ejemplo, dos de los más relevantes para el

bienestar de Costa Rica y la disminución de las

desigualdades de oportunidades de movilidad social y

calidad de vida son, el dirigido a retener a través de un

subsidio a los niños y adolescentes en el sistema

educativo público denominado, “Avancemos”, y el de la

Red de Cuido, ambos programas dirigidos a fomentar la

inclusión social a los costarricenses con menos ingresos

y algunos migrantes extranjeros que radican en el país.

Por su parte, el cargo a la deuda del país y sus intereses

se ha convertido en un problema estructural para las

finanzas públicas de Costa Rica, y a su prosperidad

económica, debido a que drena recursos que podrían ser

invertidos en dinamizar la producción y el crecimiento,

lo que puede, con una inadecuada gestión de la misma

convertirse en un obstáculo para dicha dinamización. 

La deuda costarricense se ha mantenido en crecimiento

económico, con una leve disminución en el 2023, ha requerido

de una serie de esfuerzos, como procesos de renegociación

internacional, para reducir los niveles de deuda y los intereses

que generan, pero ha sido difícil para el país, como muestra en

la tabla anterior, pese a ello, la economía ha tenido un

crecimiento sostenido en la última década.

En relación con el tema del empleo, según el Informe del

Banco Central de Costa Rica (2024), se señala, que los

indicadores del mercado laboral también dan señales positivas.

La tasa de desempleo, aunque ha mostrado fluctuaciones, se

ubicó en febrero en 7,8%, con lo cual acumuló nueve meses

consecutivos en valores inferiores al promedio histórico (9,9%

entre el 2010 y el 2019), mientras que la tasa de subempleo

mantuvo una tendencia decreciente y, en ese mismo mes,

alcanzó un nuevo mínimo (3,6%). 

Pese a los resultados señalados por el citado informe, se debe

señalar el grupo de personas que se encuentran laborando en

la informalidad, lo que dinamiza la precariedad laboral

generando falta de disfrute de todos sus derechos laborales,

bajos niveles de ingreso, por lo tanto, baja capacidad de

consumo; con un empleo de calidad dudosa y excluido del

sistema formal; además, los efectos negativos sobre la

hacienda pública, al no cotizar para el sistema de pensiones, lo

que hace que al momento de llegar a la edad de retiro, se

convierte en un problema financiero para país, al engrosar la

partida de pensiones no contributivas. Dentro de sus causas

están la brecha que se da entre la oferta y la demanda de

empleos y los perfiles de los oferentes, tema que debe de

tomarlo en cuenta el sistema educativo y formativo, así como

la revolución tecnológica y, la dinámica del tipo de actividades

económicas del país.



NEWSLETTER

PÁGINA 5

JULIO DE 2024, VOLUMEN 1

P O R  P H D .  S H I R L E Y  B E N A V I D E S  V I N D A S

Como se indicó anteriormente, la estructura productiva

de Costa Rica que genera valor agregado al PIB y la

generación de empleos es el sector terciario. A

continuación, se presentan las principales actividades

económicas que mayormente aportan al PIB del país, en

la última década. *Tabla 2
La producción costarricense se ha venido convirtiendo

en una economía de servicios, denominados servicios

modernos, relacionados con el ámbito profesional y con

los esfuerzos de innovación y sostenibilidad ambiental,

para incrementar la productividad y el crecimiento

económico sostenible; en esta producción es donde se

generan la mayoría de los empleos, tanto en la

formalidad como en la informalidad, particularmente en

la actividad de comercio y en las clasificadas como

profesionales científicas, técnicas, administrativas y

servicios de apoyo, situación que es coherente con el

contexto de una transformación productiva

caracterizada en la cual, se presenta una menor

participación del sector secundario, la manufactura, en

contraste con el terciario que se orienta a la economía

de servicios. 

La economía de Costa Rica ha conseguido unos avances

significativos en los últimos años, pese al contexto

internacional, pero aún debe generar esfuerzos

sostenidos para continuar una dinamización productiva

que posibilite el camino al desarrollo y bienestar de su

sociedad, los esfuerzos estratégicos deben orientarse a

la reducción gradual del déficit, mediante una mejor

recaudación tributaria y el aumento de la línea base

contributiva–ampliando la producción-, y la mejora de la

gestión de la deuda pública, que permita cumplir

financieramente de manera eficiente con los programa

sociales; por su parte, también debe fortalecer su

productividad, para lo cual, es fundamental mejorar el

sistema educativo, el cual, debe ser coherente con el

mercado de laboral; para ello, es necesario dinamizar la

producción en actividades que generen un mayor valor

agregado al PIB, mediante la atracción de inversión

extranjera, y el acceso cadenas de valor mundiales, con

el propósito de estimular el crecimiento, acompañado

de políticas públicas que mejoren la redistribución del

ingreso y la riqueza, disminuyendo desigualdades y así

alcanzando niveles de vida más altos para los

costarricenses.
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Gracias por leernos.
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